OGGETTO: Procedura di valutazione scientifico-didattica a n. 1 posto di professore di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, settore scientifico-disciplinare  M-PSI/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso la Facolta di PSICOLOGIA
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, da effettuare mediante chiamata, ai sensi
dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale N. 10105
del 27 giugno 2023.

VERBALE N.1
RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione esaminatrice per valutazione scientifico-didattica a n. 1 posto di professore
di ruolo di prima fascia per il settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, settore scientifico-disciplinare ~ M-PSI1/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso la Facolta di PSICOLOGIA,
nominata con Decreto Rettorale n.10316 dell’11 SETTEMBRE 2023 risulta composta come
di sequito indicato:

Prof. AGLIOT]I Salvatore Maria professore di prima fascia - Universita degli Studi
di Roma, La Sapienza - settore concorsuale 11/E1
PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E
PSICOMETRIA — Membro designato;

Prof.ssa RUMIATI Raffaella Ida professore di prima fascia - Scuola Internazionale
Superiore di Studi Avanzati (SISSA) - settore
concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA — Membro

designato
Prof. SILVERI Maria Caterina professore di prima fascia - Universita Cattolica del
Sacro Cuore - settore concorsuale 11/E1

PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E
PSICOMETRIA — Presidente

Prof. TAMIETTO Marco professore di prima fascia - Universita degli Studi
di Torino - settore concorsuale 11/E1
PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E
PSICOMETRIA — Segretario

Prof. VENNERI Annalena professore di prima fascia - Universita degli Studi
di Parma - settore concorsuale 11/E1l
PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E
PSICOMETRIA — Membro designato

si e riunita per la prima volta, in modo telematico il giorno 7 ottobre 2023 alle ore 19.00.



Ciascuno dei componenti della Commissione dichiara, nel rispetto del Codice etico
dell’Ateneo, di non avere relazioni di parentela e/o di affinita, entro il 4° grado incluso, con
gli altri commissari (art. 5, comma 2 D.lgs. 7 maggio 1948, n. 1172) di non avere un rapporto
di unione civile tra persone dello stesso sesso, cosi come regolato dall’Art. 1 della Legge
20.05.2016, n. 76, di non essere in stato di convivenza di fatto cosi come regolato dall’Art. 1
— commi 37 e ss. della Legge 20.05.2016, n. 76 e che non sussistono cause d’incompatibilita
ai sensi dell’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona della
Prof. Maria Caterina Silveri e del Segretario nella persona del Prof. Marco Tamietto.

Presa visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento delle
procedure di valutazione comparativa, la commissione procede a fissare i criteri di massima
per la valutazione dei candidati.

| candidati saranno valutati sulla base dei titoli, dei curricula e della produzione scientifica.

Per valutare la produzione scientifica, la Commissione tiene in considerazione i seguenti
criteri previsti dall’articolo 9 e dal regolamento “Relativo alla disciplina delle procedure di
chiamata, di trasferimento e di mobilita interna dei professori di ruolo di | fascia, dei
professori di ruolo di II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato”:

a) dell’originalita, del rilievo e del rigore metodologico della produzione scientifica in ambito
nazionale e internazionale;

b) della congruita dell’attivita del candidato con il settore concorsuale indicato nel bando e
I’eventuale profilo: settore scientifico disciplinare M-PSI/02;

c) dell’apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione;

d) della rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e della loro
diffusione all’interno della comunita scientifica nazionale e internazionale.

Verra considerato analiticamente anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, 1I’apporto individuale del ricercatore nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione (primo, ultimo nome, autore
corrispondente).

A tali fini verranno prese in considerazione esclusivamente pubblicazioni a stampa o testi
accettati per pubblicazione secondo le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere
collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale, ad esclusione di note
interne o rapporti dipartimentali quando privi di codice internazionale ISSN o ISBN. Ai fini
dell’applicazione dei dati bibliometrici analitici la Commissione stabilisce di seguire 1’ultima
edizione disponibile dei database ampiamente diffusi nella comunita scientifica — Impact
Factor e quartile (1SI, Web of Science).

L attivita scientifica verra valutata nell’ambito della complessiva attivita di ricerca scientifica
con I’attribuzione di un punteggio massimo pari a 50, cosi ripartito:

-35 punti al curriculum e ai titoli

-15 punti alle pubblicazioni selezionale



Verra altresi valutata I’attivita didattica e 1’attivita organizzativa, istituzionale e gestionale.
All’attivita didattica verra attribuito un punteggio massimo di 30.

All’attivita istituzionale, organizzativa e gestionale un punteggio massimo di 20.

per un totale di 100 punti

Il giudizio conclusivo verra espresso in termini di

INSUFFICIENTE

DISCRETO

BUONO
OTTIMO

1. Attivita di ricerca scientifica
massimo 50 punti

Curriculum e titoli
massimo 35 punti

Ai fini della valutazione del curriculum la Commissione considerera i seguenti elementi:
a) organizzazione, direzione, coordinamento di Centri o gruppi di ricerca nazionali e
internazionali o partecipazione agli stessi
b) direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste indicizzate
c) titolarita o sviluppo di brevetti
d) conseguimento di premi per attivita di ricerca

e) partecipazione in qualita di relatore e relatore su invito a congressi e convegni
nazionali ed internazionali considerando in maniera prioritaria quelli organizzati da
Societa Scientifiche e/o Istituzioni pubbliche

f) presidenza e/o partecipazione come componente del Consiglio Direttivo a Societa
Scientifiche a carattere regionale, nazionale ed internazionale

g) capacita di attrarre finanziamenti competitivi basati su revisione tra pari,
considerando in maniera prioritaria quelli erogati da Istituzioni pubbliche nazionali ed
internazionale soprattutto se vedono il candidato/a in ruoli di responsabilita

h) consistenza della produzione scientifica del candidato/a e della continuita
temporale, fatti salvi i periodi di allontanamento non volontario dall’attiva con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali

i) congruenza delle tematiche di ricerca con il settore concorsuale ed il SSD (M/-
PS1/02) indicato nel bando



f) documentata esperienza professionale congruente con le tematiche del settore
concorsuale e del SSD (M/-PSI1/02) indicato nel bando

Per la valutazione della produzione scientifica complessiva la Commissione decide di
avvalersi dei seguenti indicatori bibliometrici

a. Indice di Hirsch come riportato da SCOPUS
b. Numero di citazioni come riportato da SCOPUS
c. Numero totale di pubblicazioni come riportato da SCOPUS

Si considereranno come base di valutazione di questi parametri gli ultimi valori

dell’ ASN previsi per i professori di prima fascia del settore concorsuale 11E1 SSD M-
PSI1/02; si considerera anche 1’incremento dei suddetti parametri rispetto ai valori base
dell’ASN.

Pubblicazioni
massimo 15 punti

Ad ogni pubblicazione verra attribuito un punteggio massimo pari ad 1, cosi distribuito:

a.

Originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza, valorizzando soprattutto
I lavori sperimentali rispetto alle revisioni ed ai capitoli di libri; massimo 0.25
punti

Congruenza con il SSD oggetto della procedura di valutazione; massimo 0.25
punti

Rilevanza scientifica e diffusione in base all’Impact Factor (IF) della rivista
(ultimo disponibile) ripatendo cosi il punteggio: IF finoa 4 =0.15; IF finoa 6 =
0.20; IF oltre 6 = 0.25; senza IF = 0.

Apporto individuale massimo 0.25; primo, ultimo nome e autore corrispondente =
0.20; altre posizioni 0.05.

Al punteggio complessivo ottenuto nelle 12 pubblicazioni in relazione all’TF verra
sommato un punteggio massimo di 3 punti sulla base della collocazione delle
riviste nel rango Q1: 1 punto fino a 4 riviste nel rango Q1; 2 punti da 5 a 8 riviste
nel rango Q1; 3 punti da 9 a 12 riviste nel rango Q1.

In caso di lavori non sperimentali, di lettere e short report e di capitoli di libri il
punteggio verra ridotto di un terzo.

Il giudizio sull’attivita di ricerca scientifica verra espressi nei termini di

INSUFFICIENTE
DISCRETO

BUONO
OTTIMO

2.

Attivita didattica



massimo 30 punti

Verra valutata la didattica frontale sulla base del volume, continuita e congruenza, nei
corsi di laurea triennale e magistrale in lingua italiana ed in lingua inglese, oltre alla
docenza nelle scuole di Specializzazione e Dottorati. Verranno inoltre valutate le attivita
seminariali e la didattica integrativa.

Il giudizio sull’attivita didattica verra espresso nei termini di

INSUFFICIENTE
DISCRETO
BUONO
OTTIMO

La Commissione precisa altresi che, qualora vi fossero domande di candidati per i quali fosse
necessaria la prova didattica, si atterra ai seguenti criteri:

i candidati non appartenenti al ruolo dei professori di prima o seconda fascia dovranno
sostenere una prova didattica consistente nella simulazione di una lezione di minuti
quarantacinque rivolta agli studenti del corso di laurea triennale in scienze e tecniche
psicologiche su un argomento da loro scelto al momento dello svolgimento della lezione
nell’ambito del settore scientifico disciplinare 11/E1.

La lezione verra valutata sulla base della chiarezza espositiva, del rigore scientifico e della
capacita di comunicazione e di trattazione dell’argomento assegnato.

La prova didattica non fornira ulteriore punteggio rispetto alla precedente valutazione delle
attivita didattiche.

3. Attivita Istituzionale, Organizzativa e Gestionale
massimo 20 punti

Verranno valutate le suddette attivita in relazione al grado di responsabilita delle funzioni
svolte, della durata, continuita e rilevanza in campo nazionale ed internazionale. Verranno
considerati solo gli incarichi di gestione e gli impegni assunti in organi collegiali,
commissioni, consulte di istituzioni pubbliche di interesse regionale, nazionale ed
internazionale. Verra altresi valutata la partecipazione a comitati, commissioni, gruppi
nominati da Societa Scientifiche e/o Istituzioni pubbliche nazionali ed internazionali volti alla
stesura di linee guida in ambito congruente con il SSD.

Il giudizio sull’attivita Istituzionale, Organizzativa e Gestionale verra espressa nei termini
di

INSUFFICIENTE
DISCRETO
BUONO
OTTIMO



Inoltre, la Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 9 del regolamento sopracitato, la
valutazione per ciascun candidato avverra mediante 1’espressione di un motivato giudizio
analitico e di un giudizio conclusivo e che la stessa Commissione dovra concludere i lavori
entro 90 giorni dalla data del suo insediamento.

Si da atto che la procedura telematica si & chiusa alle ore 20.00 dello stesso giorno e che tutti i
commissari hanno preso visione e approvato i criteri di cui sopra e hanno dato il loro
consenso alla stesura del presente verbale.

Il presente verbale, redatto dal prof. Maria Caterina Silveri, viene letto e sottoscritto dai
Commissari collegati ed integrato con la formale dichiarazione di concordanza sul contenuto
effettuata dai Professori che hanno partecipato in collegamento telematico.

La Commissione si riconvoca per il giorno 27 ottobre 2023 alle ore 12, per la prosecuzione
dei lavori concorsuali.

Al termine dei lavori, il Presidente inoltra il verbale al Dott. Federico Liotta responsabile del
procedimento amministrativo perché provveda a rendere pubblici i criteri di valutazione dei
candidati.

7 ottobre 2023

Letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione.

Prof. Maria Caterina Silveri
(Presidente)

Mot fotssa Jhur



OGGETTO: Procedura di valutazione scientifico-didattica a n. 1 posto di professore di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, settore scientifico-disciplinare =~ M-PSI/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso la Facolta di PSICOLOGIA
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, da effettuare mediante chiamata, ai sensi
dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale N. 10105
del 27 giugno 2023.

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto Prof. Salvatore Maria Aglioti, membro della commissione giudicatrice in
oggetto dichiara con la presente di aver partecipato, in via telematica, alla riunione svoltasi il
7 ottobre 2023 e di concordare con il verbale a firma del Prof.ssa Maria Caterina Silveri,
Presidente della Commissione, redatto in data 7 ottobre 2023.

Si allega documento di identita.

In fede, Prof. Salvatore M Aglioti
Sl /‘\ N

7 ottobre 2023



OGGETTO: Procedura di valutazione scientifico-didattica a n. 1 posto di professore di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, settore scientifico-disciplinare  M-PSI/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso la Facolta di PSICOLOGIA
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, da effettuare mediante chiamata, ai sensi
dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale N. 10105
del 27 GIUGNO 2023.

DICHIARAZIONE

La sottoscritta Prof.ssa Raffaella Rumiati, membro della commissione giudicatrice in oggetto
dichiara con la presente di aver partecipato, in via telematica, alla riunione svoltasi il 7 ottobre
2023 e di concordare con il verbale a firma del Prof.ssa Maria Caterina Silveri, Presidente
della Commissione, redatto in data 7 ottobre 2023.

Si allega documento di identita.

In fede,

Prof.

gl & ('

7 ottobre 2023



OGGETTO: Procedura di valutazione scientifico-didattica a n. 1 posto di professore di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, settore scientifico-disciplinare  M-PSI1/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso la Facolta di PSICOLOGIA
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, da effettuare mediante chiamata, ai sensi
dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale N. 10105
del 27 giugno 2023.

DICHIARAZIONE

La/il sottoscritta/o Prof. Marco Tamietto. membro della commissione giudicatrice in oggetto
dichiara con la presente di aver partecipato, in via telematica, alla riunione svoltasi il 7 ottobre
2023 e di concordare con il verbale a firma del Prof.ssa Maria Caterina Silveri, Presidente
della Commissione, redatto in data 7 ottobre 2023.

Si allega documento di identita.

In fede,

P A

Prof. Marco Tamietto
7 ottobre 2023



OGGETTO: Procedura di valutazione scientifico-didattica a n. 1 posto di professore di ruolo
di prima fascia per il settore concorsuale 11/E1 PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, settore scientifico-disciplinare ~ M-PSI/02
PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA presso la Facolta di PSICOLOGIA
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore, da effettuare mediante chiamata, ai sensi
dell’articolo 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale N. 10105
del 27 giugno 2023.

DICHIARAZIONE

La/il sottoscritta/o Prof. Annalena Venneri. membro della commissione giudicatrice in oggetto
dichiara con la presente di aver partecipato, in via telematica, alla riunione svoltasi il 7 ottobre
2023 e di concordare con il verbale a firma del Prof.ssa Maria Caterina Silveri, Presidente
della Commissione, redatto in data 7 ottobre 2023.

Si allega documento di identita.

In fede,

o\
S NN

Prof. Annalena Venneri

7 ottobre 2023



