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CONCORSO PER L’AMMISSIONE AL DOTTORATO IN

Scienze della Persona e della Formazione - tematica di ricerca "Higher
Education Internationalisation and Educational Strategies and
Practices”

(Bando di concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca in "Impresa, lavoro, istituzioni e giustizia penale", “Istituzioni e politiche”, "Persona e ordinamenti giuridici", "Psychology",
"Scienze della persona e della formazione", "Scienze linguistiche e letterarie", "Storia dell'economia. Imprese, istituzioni e culture" e "Studi umanistici. Tradizione e contemporaneita" istituiti presso
I’Universita Cattolica del Sacro Cuore — ciclo XLI — sede di Milano, emanato con Decreto Rettorale n. 1494 del 10 luglio 2025 il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla "Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana" 4 Serie speciale n. 60 del 1° agosto 2025)

RISULTATI DELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI
SELECTION PROCEDURE RESULTS

La Commissione, sulla base della valutazione di ciascun candidato, procede alla
formulazione della seguente graduatoria:

After a comparative assessment of candidates, the Selection Committee issues the
following list of merit:

1. dott. Katalin Szondy punti 49 /60
2. dott. Jean-Baptiste Maillard punti 46,5 /60
3. dott. Mattia Quinteri punti 46,5 /60
4. dott. llaria Molineri punti 27 /60

Milano, 16 settembre 2025

Come stabilito dalla Commissione Giudicatrice per lammissione al corso di dottorato di ricerca in Scienze della Persona
e della Formazione - tematica di ricerca "Higher Education Internationalisation and Educational Strategies and Practices”

dellUnlver5|ta Cattolica del Sacro Cuore - Sede di Mllano (XLI CIclo) so_ng_ammﬂss_alla_meLaJ)_Lale_cglloqulg_l

The Selection Committee for the admission to the Doctorate in Scienze della Persona e della Formazione - tematica di

ricerca "Higher Education Internationalisation and Educational Strategies and Practices” at Universita Cattolica del Sacro

Cuore - Milan (41% cycle) decides that candi who hav in re_more than 4 in_th mparativ
ment_ar mi he oral interview.




